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Circolo Vega APS

Premessa

Il Circolo Vega e un'associazione dedicata alla promozione dei diritti umani - con un'attenzione
particolare ai diritti dell'infanzia - e alla creazione di opportunita per bambin3, ragazz3, comunita.
Questo codice etico stabilisce i principi e le linee guida che tutt3 i membr3, volontar3, personale
e partner dell'associazione devono rispettare per sostenere la nostra visione, missione e valori.

Il nostro impegno € volto a garantire che ogni azione e decisione presa sia frutto di dialogo ed
eticamente orientata, contribuendo alla costruzione di una solida e affidabile reputazione per il
Circolo Vega. Questo codice intende fornire un quadro chiaro e coerente per il comportamento
di tutt3 i membr3, fungendo da bussola per guidare le azioni e le scelte quotidiane.

Il Circolo Vega

Visione
Un mondo a misura di bambin3, ragazz3 e comunita, fondato sul dialogo, I'inclusione,
I’espressione consapevole di sé, la partecipazione e il benessere.

Scopo

Promuovere i diritti dell’'uomo, a partire da quelli dell’infanzia e creare opportunita per bambin3
ragazz3 e comunita. Affermare un progetto educativo che riconosca un ruolo attivo a ciascun3,
valorizzando le potenzialita individuali e promuovendo |'espressione delle diversita, il senso di
appartenenza al contesto e lo scambio intergenerazionale ed interculturale.

Missione

Promuovere il benessere progettando e realizzando azioni e spazi educativi, sociali e culturali per
I'infanzia, 'adolescenza, le famiglie e il territorio, attivando e sviluppando esperienze educative e
garantendo voce e possibilita di espressione.
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Principi Etici
| principi etici che ispirano il Circolo Vega sono i seguenti:

e Legalita: Rispetto delle leggi e i regolamenti nazionali e internazionali, purche non
contrastino e non ledano i diritti fondamentali che orientano il presente codice etico (ad
esempio leggi razziali)

Felicita: promozione del benessere e raggiungimento di una piena espressione disé.
Rispetto: Riconoscere e valorizzare la dignita e i diritti di ogni persona.

Solidarieta: Promuovere coesione sociale e sostegnoreciproco.

Inclusione: Favorire la partecipazione attiva di tutt3 3 membr3.

Trasparenza: Operare in modo aperto e rendere conto delle proprie attivita.

Responsabilita: Essere pienamente consapevoli delle proprie azioni.
Onesta: Comportarsi con integrita.

Imparzialita: Agire senza favoritismi.

Lealta: Proteggere gli interessi e la reputazione del Circolo Vega.

Valori

e Laicita: Autonomia e indipendenza da qualsiasi condizionamento religioso e contro ogni
forma di fondamentalismo.

e Inclusivita: Apertura a tutte le persone senza distinzione di genere, etnia, cultura,
religione, ideologia.

e Pari opportunita: assenza di ostacoli alla partecipazione di qualsiasi individuo per ragioni
connesse al genere e/o orientamento sessuale,

e Antifascismo antitotalitarismo: opposizione ai disvalori che caratterizzano il fascismo, in
primis il razzismo, e contrarieta a qualsiasi forma di dominio basato sull’ accentramento
di potere che leda i diritti fondamentali

e Partecipazione: Promozione della partecipazione attiva di soc3 e fruitor3 delle attivita.
Favorire la partecipazione alla vita pubblica.

e Solidarieta: Impegno nel sostenere le persone.

e Qualita: valore in quanto effetto del fare azioni con impegno, cura e professionalita.

Regole di Comportamento

Tutti coloro che operano o collaborano con il Circolo Vega devono rispettare le seguenti regole di
comportamento:

e Tutela della persona: Evitare qualsiasi forma di discriminazione, molestia, violenza o
comportamento offensivo. Non usare I'asimmetria di potere per ottenere vantaggi
personali (non offrire denaro, lavoro, beni o servizi in cambio di favori sessuali o
comportamenti umilianti. Non intrattenere rapporti sessuali con minori o beneficiari con
cui siopera).

e Protezione della salute, sicurezza e benessere: Valutare i rischi, seguire le linee guida sulla
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sicurezza e segnalare modifiche necessarie.
e Conflitto di interessi: Evitare situazioni di conflitto di interessi e informare il Consiglio
Direttivo in caso di potenziali conflitti (Dichiarare interessi economici, personali o familiari
che potrebbero influire sull'operato. Informare il Consiglio Direttivo di eventuali
candidature a ruoli pubblici. Rifiutare doni monetari o inappropriati, segnalare e
consegnare al Consiglio Direttivo eventuali doni ricevuti. Combattere la corruzione e non
offrire o accettare denaro).
Uso corretto delle risorse: Utilizzare le risorse in modo responsabile ed efficiente.
Riservatezza: Mantenere la riservatezza delle informazioni sensibili.
Collaborazione: Collaborare attivamente per il raggiungimento degli obiettivi comuni.
Promozione dei diritti umani e protezione dell’ambiente: Assicurare comportamenti
conformi alle normative sui diritti umani e proteggere I'ambiente.

e Pari opportunita: adottare comportamenti e decisioni prive di pregiudizi di genere e
orientamento sessuale

Modalita di Segnalazione e Rilevazione delle Violazioni

Qualsiasi violazione del Codice Etico deve essere segnalata al Consiglio Direttivo del Circolo Vega
o ad un membro dello stesso, in forma scritta o orale, in forma nominativa o eventualmente
riservata qualora lo si ritenga necessario. |l Consiglio Direttivo valutera le segnalazioni e adottera
i provvedimenti necessari.

Sanzioni

In caso di violazione del Codice Etico, il Consiglio Direttivo puo adottare le seguenti sanzioni:

e Rimprovero verbale o scritto
e Sospensione
e Esclusione dal Circolo Vega

Approvazione e Attuazione del Codice Etico

Il Codice Etico & stato approvato dal Consiglio Direttivo il 26/06/2024. 1l Circolo Vega si impegna
a diffondere il Codice Etico a tutti coloro che operano o collaborano con esso e a fornire le
informazioni necessarie per comprenderne i contenuti e applicarne correttamente le regole.
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